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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность работников, 
занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них 
работников по классам (подклассам) условий труда из 

числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 36 36 _ 13 17 2 4 _ _

Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 98 98 - 56 30 3 9 -

из них женщин 84 84 48 28 2 6 _ _

из них лиц в возрасте до 18 лет _ _ _ _ _ _ _ _ _

из них инвалидов 1 1 _ 1 - - - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Г оликлиника
165 ТЗпЯЧ-ПгЬтЯ ГГТ.Л/ГП п п г _ 3.1 _ _ _ _ _ _ - - _ 2 _ _ 3.1 _ п я нет нет тт я нет нет
166 Медицинская сестра 2 3.1 _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 3.1 _ да нет нет Да нет нет

Детская поликлиника. Детский офтальмологический кабинет
168 Врач-офтальмолог _ 3.1 _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 3.1 _ да нет нет да нет нет
169 Медицинская сестра 2 3.1 - - - - - - - - - 2 - - 3.1 - да нет нет да нет нет
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Отделение медицинской реабилитации
173 Врач-физиотерапевт - 3.1 - - - - - - - - 2 _ _ 3.1 - да нет нет нет нет нет
174 Врач по лечебной физкультуре _ _ _ _ _ - _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет
175 Старшая медицинская сестра - - - - - - _ - - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

176АД 
77А(17 
6А), 17 
8А(176 

А)

Медицинская сестра по 
физиотерапии 2 3.1 - 2 - - - - 2 - - 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

179 Медицинская сестра по 
физиотерапии 2 3.1 - 2 - - - - 2 - 2 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

180 Медицинская сестра по 
физиотерапии - 3.1 - - - - - - 2 - - 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

181 Медицинская сестра по 
физиотерапии 2 3.1 - - - - - - 2 - - 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

183 Медицинская сестра по 
физиотерапии 2 3.1 2 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

185 Медицинская сестра по 
физиотерапии 2 3.1 - 2 2 2 - 3.1 - да нет нет нет нет нет

186 ИнCTnvKTon по лечебной------ г j ----г --- ---------
физкультуре 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

Терапевтическое отделение
196 Врач-невролог _ 3.1 - - - _ _ _ _ _ 2 _ _ 3.1 - да нет нет да нет нет

Хи1зургическое отделение
202 Врач-травматолог 3.2 3.2 _ 2 - _ _ 2 _ _ _ 2 2 1 3.3 _ да да да да нет нет
203 Врач-травматолог 3.2 3.2 - 2 - - - 2 - - - 2 2 1 3.3 - да да да да нет нет
204 Врач-уролог 3.2 3.2 - 2 2 2 1 3.3 - да да да да нет нет
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Хозяйственно-обслуживающий персонал
163 А, 1 
92А( 16 
ЗА), 19 
3A(163 
А),197 
А(163 
А), 199 
А(163 
А),205 
А(163 
А),208 
А(163 

А)

Кастелянша 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

164 Уборщик служебных помещений 2 2 _ 2 _ нет нет нет нет нет нет
194А,2 
00А(19 
4А),20 
6А(194 
А),209 
А(194 

А)

Буфетчица 2 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

211 А,2 
12А(21 

1А)
Водитель скорой медицинской 

помощи - - - 2 - - 2 2 - - - - 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

213А,6
55А(21

ЗА)
Водитель скорой медицинской 

помощи - - - 2 - - 2 2 - - - 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

656 Водитель скорой медицинской 
помощи - - - 2 - - 2 2 - - - - 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

Пищеблок
214 Заведующий производством _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет
215 Кухонный рабочий 2 _ _ 2 _ _ _ _ _ _ _ 2 3.1 _ 3.1 _ да нет нет нет нет нет
216 Повар _ _ _ 2 _ _ _ _ _ _ 3.1 2 3.2 _ 3.2 _ да да нет нет нет нет
217 Мойщик посуды 2 2 2 _ 2 _ нет нет ; нет нет нет нет
218 Уборщик служебных помещений 2 2 _ 2 _ нет нет нет нет нет нет
220 Г рузчик 3.1 _ 3.1 - да нет нет нет нет нет
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Отделение анестезиологии и реанимации
221 А,2 
22А(22 

1А)
Медицинская сестра-анестезист 3.2 3.2 - 2 2 2 1 3.3 - да да да да нет нет

Общебольничный немедицинский персонал. Организационно-методический отдел
652 Документовед - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

Родильное отделение
653 Санитарка 2 3.1 1: 2 - 3.1 - да нет нет да нет нет

Приемно-диагностическое отделение
654 Санитарка 2 3.1 - - - - - - - 2 _ _ 2 _ 3.1 _ да нет нет да нет нет

Клинико-диагностическая лаборатория

430
Заведующий лабораторией-врач 

клинической лабораторной 
диагностики

2 3.2 2 3.1 2 3.2 - да да нет да нет нет

657 Санитарка 2 3.1 2 - 3.1 - да нет нет да нет нет

Дата составления: 28 апреля 2022 г.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

______________________Главньш вра ч_____________________
(должность)

Мананкова Лариса Николаевна 
(ФИО)

д / ,  с  г

(дата)

Секретарь комиссии:

Специалист по охране труда
(должность) (подпись)

Барышникова Юлия Александровна ^>3 Q h  .
(ФИО) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель руководителя по медицинской части 
(должность)

Главная медицинская сестра, председатель Первичной 
организации БУ "Покачевская городская больница " 

Профсоюза работников здравоохранения Российской
____________________ Федерации_________________

(должность)

Заместитель руководителя по экономическим вопросам
(должность)

1 лавный бухгалтер
(должность) 

Начальник отдела кадров
(должность) 

Специалист по охране труда
(должность)

Юрисконсульт
(должность)

(подпись)

M t M L
(подпись)

J fa /
(подпись)

(подпись)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

2262
(№ в реестре экспертов) (подпись)

Симакова Элеонора Юрьевна 
(ФИО)

Чуркина Любовь Ефимовна 
(ФИО)

Витковская Анна Анатольевна 
(ФИО)

Щепина Оксана Александровна 
(ФИО)

Сафина Нурия Ичтимагиевна 
(ФИО)

Мананкова Евгения Петровна 
(ФИО)

Гудкова Елена Сергеевна 
(ФИО)

Сиюткина Светлана Михайловна 
(ФИО)

(дата)

(дата)

(дата)

_______
(дата)

Z b Q b T -K S C ?____
(дата)

dA w
(дата)

I 2 , OS'. Щ Л .__
(дата)

28.04.2022
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Покачевская городская больница"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование
мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 
мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Установить 

сокращённую 
продолжительность 
рабочего времени

гарантия за вредные 
условия труда, 

исполнение ст. 92 ТК 
РФ

Хирургическое отделение:
202-врач-травматолог, 203-врач- 

травматолог, 204-врач-уролог

Внести изменения и 
дополнения в 

действующий список 
профессий 

(должностей) 
работников 

предприятия на 
предоставление 

ежегодных 
дополнительных 

оплачиваемых 
отпусков за вредные 

условия труда

гарантия за вредные 
условия труда, 

исполнение ст. 116, 117 
ТК РФ

Пищеблок:
215-кухонный рабочий

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы, 
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5

Производить доплаты 
за вредные условия 

труда

компенсация за 
вредные условия труда, 
исполнение ст. 147 ТК 

РФ

Пищеблок:
216-повар, 220-грузчик

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы, 
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5
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Родильное отделение:
653-санитарка

Обеспечить 
работников, которые 
заняты на вредных 

условиях труда, 
молоком или другими 

равноценными 
продуктами

гарантии за вредные 
условия труда, 

исполнение ст. 222 ТК 
РФ, Приказа Минздрав 

соцразвития РФ от 
16.02.2009 г. № 45н

Производить доплаты 
за вредные условия 

труда

компенсация за 
вредные условия труда, 
исполнение ст. 147 ТК 

РФ

Приемно-диагностическое
отделение:

654-санитарка

Обеспечить 
работников, которые 
заняты на вредных 

условиях труда, 
молоком или другими 

равноценными 
продуктами

гарантии за вредные 
условия труда, 

исполнение ст. 222 ТК 
РФ, Приказа Минздрав 

соцразвития РФ от 
16.02.2009 г. № 45н

Производить доплаты 
за вредные условия 

труда

компенсация за 
вредные условия труда, 
исполнение ст. 147 ТК 

РФ

Клинико-диагностическая
лаборатория:

430-заведующий лаЬораторией- 
врач клинической лабораторной 

диагностики

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы, 
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5

Клинико-диагностическая
лаборатория:
657-санитарка

Обеспечить 
работников, которые 
заняты на вредных 

условиях труда, 
молоком или другими 

равноценными 
продуктами

гарантии за вредные 
условия труда, 

исполнение ст. 222 ТК 
РФ, Приказа Минздрав 

соцразвития РФ от 
16.02.2009 г. № 45н

Производить доплаты 
за вредные условия 

труда

компенсация за 
вредные условия труда, 
исполнение ст. 147 ТК 

РФ

Дата составления: 28 апреля 2022 г.
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный вран
(должность)

Секретарь комиссии:

Специалист по охране труда
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

______Заместитель руководителя по медицинской части_____
(должность)

Главная медицинская сестра, председатель Первичной 
организации БУ "Покачевская городская больница"

Профсоюза работников здравоохранения Российской 
______ _______________ Федерации______________________

(должность)

Заместитель руководителя по экономическим вопросам
(должность)

_________________ Главный бухгалтер_________________
(должность)

______________ Начальник отдела кадров______________

(подпис:

(подпись)

(подпись)

(подпись)

(должность) 

Специалист по охране труда

(подпись)

Ь а
(подпись)

(должность)

Юрисконсульт
(должность)

(подпись)

(подпись)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

O ’2262

Мананкова Лариса Николаевна 
(ФИО)

Барышникова Юлия Александровна 
(ФИО)

Симакова Элеонора Юрьевна 
(ФИО)

Чуркина Любовь Ефимовна 
(ФИО)

Витковская Анна Анатольевна 
(ФИО)

Щепина Оксана Александровна 
(ФИО)

Сафина Нурия Ичтимагиевна 
(ФИО)

Мананкова Евгения Петровна 
(ФИО)

Гудкова Елена Сергеевна 
ОФИО)

Сиюткина Светлана Михайловна

J J .  < & .
(дата)

2 1  О Л . 2 Ш 2
(дата)

(дата)

J J
(дата)

/ У  ^ 6 .
(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

L L Q S  UJ.J.
(дата)

28.04.2022
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО)

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

(дата)
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